ЗАЯВКА НА УЧАСТЬ

в восьмиденному тренінгу для тренерів

лютий 2012
Відповіді на запитання бажано надрукувати або написати розбірливо. Якщо вам не вистачить місця для відповіді на окреме питання, додайте сторінку або передрукуйте анкету. На окремій сторінці (на кількох сторінках, якщо треба) напишіть обгрунтування намірів (чому ви бажаєте відвідати цей тренінг і які результати Ви сподіваєтеся отримати).

Прізвище, ім’я та по батькові: ………………………………………………………...............

Дата народження: ……………………………………….............................................................

Адреса місця роботи: .................. (індекс) ……………………………………………………....

Електронна пошта: ………………………………………...........................................................

Skype…………………………………………….. 

Телефон: ………………………………………...............................................

Освіта…………………………………….. 
Чи потрібне Вам проживання у готелі у Києві? 

Досвід роботи в журналістиці:

	Дати
	Місце роботи
	Посада

	
	
	


Детально опишіть ваші теперішні службові обов’язки:

Яку роботу ви бажаєте виконувати упродовж наступних 5 років? (реальні плани)

Чи відвідували Ви вже які-небудь тренінгові програми У-Медіа або інших організацій з тематики нових медіа? Якщо так, вкажіть які, коли та організаторів:

Ви персонально користуєтесь такими інструментами?

	Блог 
	Соціальні мережі
	Twitter

	Якщо так, напишіть адресу

	Якщо так, які саме
	Якщо так, ваш логін


Вкажіть, будь ласка, всі мови, якими ви володієте та оцініть ваші навички читання, письма, усного розуміння та розмови за десятибальною шкалою (0-зовсім погано, 10-найкраще).

	Мова
	Читання
	Письмо
	Усне розуміння
	Розмова

	Українська
	
	
	
	

	Російська
	
	
	
	

	...
	
	
	
	

	...
	
	
	
	


Чи користуєтеся в даний час ноутбуком, робочим чи приватним? 

	тільки робочий


	тільки приватний


	обидва


	ні, не маю




Як Ви дізнались про відбір учасників на дані тренінги? 

	Якщо Вас буде відібрано на семінар, чи зобов’язуєтесь Ви відвідувати всі вісім днів та виконувати домашні завдання?
	


ПЕРЕВІРТЕ, чи ви надсилаєте все, що вимагається для участі в конкурсі. Неповні заявки не розглядатимуться.

(
Анкета

( 
Обгрунтування намірів (Есе, чому ви бажаєте відвідувати курс, чого від нього очікуєте, та яким чином скористаєтесь результатами тренінгу)

(
Письмова згода роботодавця не перешкоджати Вам у відвіданні всіх занять семінару. 

